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	Monitorovací ukazatele JPD 3

pro opatření 3.1


· v monitorovací zprávě se uvádí kumulovaná hodnota ukazatele od začátku projektu ke konci období vykazovaném v monitorovací zprávě

· příjemce má povinnost sledovat a vykazovat všechny ukazatele uvedené v části B tohoto dokumentu v uvedeném detailním členění

· číselné označení ukazatele 1.05.08.A

označení ukazatele v detailním členění podle pohlaví (A - celkem; F - ženy)

Na příkladu je uveden ukazatel výstupů „Počet podpořených osob – klientů služeb“ v detailním členění „starší osoby nad 50 let“ celkem


identifikace detailního členění ukazatele (viz část D tohoto dokumentu)


identifikace kódu ukazatele (1 - ukazatele výstupů; 2 - ukazatele výsledků)

· u podpořených osob vykazujeme příslušníky cílové skupiny projektu (žáky, studenty, pedag. pracovníky)  

A) Definice ukazatelů 

VÝSTUPY

	Kód 
	Název ukazatele
	Definice ukazatele
	Možný zdroj dat*

	1.01 
	Počet podpořených osob poskytujících služby nebo podporujících poskytování služeb
	Celkový počet osob poskytujících služby nebo podporujících poskytování služeb (tj. pedagogických pracovníků, ředitelů škol, odborných pracovníků ve školství), které v rámci projektu získaly jakoukoliv formu podpory. Každá podpořená osoba je započítávána tolikrát, kolik podpor jí bylo poskytnuto. Tento ukazatel tedy v podstatě vyjadřuje celkový počet podpor poskytnutých osobám poskytující služby nebo podporující poskytování služeb.

(Pokud počet školených učitelů bude 5 a každý se účastní 3 kurzů zaměřených na různou tematiku, pak je hodnota tohoto ukazatele 15.) 
	Monitorovací list

	1.02
	Počet podpořených vzdělávacích programů
	Celkový počet vzdělávacích programů, které byly v rámci projektu jakoukoliv formou podpořeny (např. byla podpořena jejich tvorba nebo inovace).

(Př.: Pokud organizace v rámci projektu vytvoří komplexní program dalšího vzdělávání učitelů, který bude tvořen 3 kurzy, moduly v oblasti klíčových kompetencí, práce s žáky s poruchami učení  a inovativních pedagogických metod, pak hodnota tohoto ukazatele bude 1. 

Pokud organizace vytvoří 3 různé kurzy v oblastech klíčových kompetencí, práce s žáky s poruchami učení  a inovativních pedagogických metod, které se nemusí doplňovat a navazovat na sebe, tj. je možné je absolvovat odděleně, pak je hodnota tohoto ukazatele 3.)
	vytvořené / inovované osnovy kurzu

	1.04
	Počet podpořených organizací 
	Celkový počet organizací, které z projektu získaly podporu a alespoň z části ji využily pro svůj rozvoj. Do tohoto počtu se zahrnuje předkladatel a jeho partneři uvedení v žádosti o finanční podporu z JPD 3. 

(Př.:Pokud má žadatel dva partnery bude hodnota tohoto ukazatele 3.)
	smlouvy o partnerství, doklady o právní subjektivitě

	1.05 
	Počet podpořených osob – klientů služeb (tj žáků ZŠ, SŠ, studentů VOŠ, VŠ)
	Celkový počet klientů služeb (tj. žáků ZŠ, SŠ, studentů VOŠ, VŠ), kteří v rámci projektu získali jakoukoliv formu podpory. Každá podpořená osoba je započítávána tolikrát, kolik podpor jí bylo poskytnuto. Tento ukazatel tedy v podstatě vyjadřuje celkový počet podpor poskytnutých klientům služeb. 

(Př.:Pokud se kurzu pro přípravu žáků se sociálně znevýhodněného prostředí na přijímací zkoušky na SŠ zúčastní 50 žáků, bude hodnota tohoto ukazatele 50.)
Nepřihlíží se k úspěšnosti podpory (např. jak dlouho osoba docházela do kurzu apod.) – to vyjadřuje ukazatel 2.38.00.
	Monitorovací list, školní matrika

	1.30
	Celkový počet klientů (tj žáků ZŠ, SŠ, studentů VOŠ, VŠ)
	Celkový počet klientů služeb, kteří v rámci projektu získali jakoukoliv formu podpory. Každý klient se započítává pouze jednou bez ohledu na počet poskytnutých podpor. 
	Monitorovací list, školní matrika

	1.31
	Celkový počet poskytovatelů služeb (tj. pedagogických pracovníků, ředitelů škol, odborných pracovníků ve školství)
	Celkový počet poskytovatelů služeb, kteří v rámci projektu získali jakoukoliv formu podpory. Každý poskytovatel se započítávána pouze jednou bez ohledu na počet poskytnutých podpor. 
	Monitorovací list


* uvedené zdroje dat jsou příkladem, možné jsou i jiné písemné doklady jasně prokazující vykazovanou hodnotu ukazatele

VÝSLEDKY

	Kód 
	Název ukazatele
	Definice ukazatele
	Možný zdroj dat*

	2.08
	Počet nově vytvořených vzdělávacích kurzů s komponentou informačních technologií
	Celkový počet nově vytvořených kurzů, ve kterých je problematice informačních technologií věnován tématický celek v rozsahu minimálně 40 výukových hodin.

(Př.: Pokud vytvoříte 10 kurzů, z nichž v pěti bude minimálně 40 výukových hodin věnováno problematice informačních technologií, pak je hodnota tohoto ukazatele 5.)
	dokumentace ke kurzu

	2.09
	Počet nově vytvořených/inovovaných vzdělávacích programů
	Celkový počet nově vytvořených nebo inovovaných vzdělávacích programů. Inovovaným vzdělávacím programem se rozumí program, ve kterém změny v jeho cílech, obsahu, metodách a formách zvýšily jeho kvalitu.

(Př.: Pokud vytvoříte nebo inovujete program dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků, bude hodnota tohoto ukazatele 1.)
	dokumentace k programu

	2.11
	Počet nově vytvořených/inovovaných programů počátečního vzdělávání
	Celkový počet nově vytvořených nebo inovovaných vzdělávacích programů pro počáteční vzdělávání (tj. program základního vzdělávání, středního vzdělávání, vyššího odborného vzdělávání či studijní program VŠ). Inovovaným vzdělávacím programem se rozumí program, ve kterém změny v jeho cílech, obsahu, metodách a formách zvýšily jeho kvalitu.

(Př.: Pokud vytvoříte školní vzdělávací programy pěti různých základních škol, pak je hodnota tohoto indikátoru 5.) 
	dokumentace k programu

	2.12
	Počet nově vytvořených/ inovovaných produktů
	Celkový počet nově vytvořených nebo inovovaných produktů. Inovovaným produktem se rozumí produkt, ve kterém změny v jeho cílech, obsahu, metodách a formách zvýšily jeho kvalitu.
	dokumentace k produktu

	2.14
	Počet nově vytvořených vzdělávacích kurzů s komponentou životního prostředí
	Celkový počet nově vytvořených kurzů, ve kterých je problematice životního prostředí věnován tématický celek v rozsahu minimálně 5 % výuky a minimálně jedna výuková hodina.

(Př.: Pokud vytvoříte kurz o rozsahu 500 hodin, v němž bude 25 hodin věnováno problematice životního prostředí, pak je hodnota tohoto ukazatele 1) 
	dokumentace ke kurzu

	2.29
	Počet vytvořených partnerství
	Celkový počet vytvořených partnerství, která byla potvrzena smlouvou o partnerství.

(Př.:Pokud budete v rámci svého projektu spolupracovat s 8 subjekty, z nichž pouze 4 jsou v žádosti o finanční podporu z JPD 3 uvedeni jako partneři projektu a máte s nimi uzavřeny smlouvy  o partnerství, pak je hodnota tohoto ukazatele 4.) 
	smlouvy o partnerství

	2.33
	Počet vzdělávacích institucí, které rozšířily svoji nabídku
	Celkový počet vzdělávacích institucí, které na základě obdržené podpory rozšířily či zkvalitnily nabídku svých vzdělávacích aktivit.

(Př.: Pokud jste vyškolili 5 lektorů dalšího vzdělávání učitelů, kteří budou školit  učitele na pěti různých ŽŠ, pak je hodnota tohoto ukazatele 6 (počáteční vzdělávání  jste rozvinuli jak ve své, tak v dalších pěti organizacích).
	

	2.36
	Podíl osob – klientů služeb, u kterých poskytnutá podpora splnila svůj účel 
	JIŽ SE NEVYKAZUJE

Podíl klientů služeb, u kterých podpora splnila svůj účel na celkovém počtu podpořených klientů služeb, kteří získali jakoukoliv formu podpory. Účel podpory musí být vztažen k cílům projektu. (Př.: Klienti, kteří díky podpoře předepsaným způsobem absolvovali kurz, pokračují ve vzdělávání nebo v integračních programech).
	Monitorovací list

	2.38
	Počet osob – klientů služeb, u kterých poskytnutá podpora splnila svůj účel 
	Počet klientů služeb, u kterých podpora splnila svůj účel. Účel podpory musí být vztažen k cílům projektu. 

(Př.: Klienti, kteří díky podpoře např. předepsaným způsobem absolvovali kurz, pokračují ve vzdělávání nebo v integračních programech).
	Monitorovací list

	2.42
	Počet vyškolených osob poskytujících služby nebo podporujících poskytování služeb
	Počet osob poskytujících služby nebo podporujících poskytování služeb, které úspěšně absolvovaly kurz nebo úspěšně zakončili jinou formu podpory (získali např. certifikát, osvědčení, úspěšně absolvovali závěrečný test, splnily předepsanou  docházku apod.). 


	Monitorovací list

	2.43
	Podíl vyškolených osob poskytujících služby nebo podporujících poskytování služeb
	JIŽ SE NEVYKAZUJE
Podíl osob  poskytujících služby nebo podporujících poskytování služeb, které úspěšně absolvovaly kurz nebo úspěšně zakončili jinou formu podpory (získali např. certifikát, osvědčení, úspěšně absolvovali závěrečný test, splnily předepsanou  docházku apod.), na celkovém počtu osob poskytujících služby nebo podporujících poskytování služeb, které v rámci projektu získaly jakoukoliv formu podpory. (Př.: Pokud se kurzu pro učitele  zúčastní 10 a povinnou docházku (či závěrečný test) nutnou pro získání osvědčení splní 9 z účastníků, pak je hodnota tohoto ukazatele 90%). 
	Monitorovací list


* uvedené zdroje dat jsou příkladem, možné jsou i jiné písemné doklady jasně prokazující naplnění vykazované hodnoty ukazatele

B) sledování ukazatelů v opatření 3.1 a detailní členění ukazatelů

VÝSTUPY

	
	
	

	Kód ukazatele
	Název ukazatele
	Opatření  3.1

	1.01 
	Počet podpořených osob poskytujících služby nebo podporujících poskytování služeb
	A, H, I

	1.02
	Počet podpořených vzdělávacích programů
	G

	1.04
	Počet podpořených organizací 
	E, F, I

	1.05 
	Počet podpořených osob – klientů služeb 
	A, B, C, D, H, I

	1.30
	Celkový počet klientů
	A

	1.31
	Celkový počet poskytovatelů služeb
	A


VÝSLEDKY

	
	
	

	Kód ukazatele
	Název ukazatele
	Opatření  3.1

	2.08
	Počet nově vytvořených vzdělávacích kurzů s komponentou informačních technologií
	-

	2.09
	Počet nově vytvořených/inovovaných vzdělávacích programů
	G

	2.11
	Počet nově vytvořených/inovovaných programů počátečního vzdělávání
	I

	2.12
	Počet nově vytvořených/ inovovaných produktů
	-

	2.14
	Počet nově vytvořených vzdělávacích kurzů s komponentou životního prostředí
	-

	2.29
	Počet vytvořených partnerství
	-

	2.33
	Počet vzdělávacích institucí, které rozšířily svoji nabídku
	-

	2.36
	Podíl osob – klientů služeb, u kterých poskytnutá podpora splnila svůj účel 
	nevykazuje příjemce

	2.38
	Počet osob – klientů služeb, u kterých poskytnutá podpora splnila svůj účel
	A, C, I

	2.42
	Počet vyškolených poskytovatelů služeb
	A

	2.43
	Podíl vyškolených osob poskytujících služby nebo podporujících poskytování služeb
	nevykazuje příjemce


Poznámka: „-“ ukazatel nemá detailní členění

C) Definice pojmů

	Pojem
	Definice

	Podpora
	Jakákoliv aktivita financovaná z rozpočtu projektu ze které mají cílové skupiny (klienti služeb, poskytovatelé služeb nebo organizace) prospěch. Podpora může mít formu např. vzdělávacího nebo rekvalifikačního kurzu, stáže, odborné konzultace, poradenství, výcviku, školení, odborné praxe apod.

	Výuková hodina
	Je časový úsek poskytování vzdělání v délce 45-60 minut.

	Klient služby
	Klient služby je osoba, které je v rámci podpory poskytnuta služba, zlepšující její postavení na trhu práce (žák nebo student)). 

	Poskytovatel služeb
	Poskytovatel služeb je osoba, která poskytuje služby zlepšující postavení klientů služeb na trhu práce (pedagogický pracovník).

	Kurz
	Forma podpory charakterizovaná prezenčním, distančním či kombinovaným způsobem studia s definovaným věcným obsahem, časovým rozvrhem a stanoveným cílem. Kurz je forma podpory, která může být poskytnuta nezávisle na ostatních formách podpory. Kurz je forma podpory, jejíž realizace pro cílové skupiny je přímo podpořena v rámci projektu.

	Vzdělávací program 
	Vzdělávací program obsahuje název, typ, formu, cíle, vzdělávací předměty a vzdělávací plán, který stanoví časovou a obsahovou posloupnost vzdělávacích předmětů a dobu vzdělávání Vzdělávací program je ucelená forma podpory, která může být poskytnuta nezávisle na ostatních formách podpory a kvalitativně změní postavení  cílové skupiny. Vlastní realizace programu pro cílové skupiny nemusí být přímo podpořena v rámci projektu.

	Produkt 
	Souhrnný pojem označující všechny formy kterými je poskytována podpora cílovým skupinám, např. vzdělávací program, kurz, metodika, osnovy, školní vzdělávací program, e-learningový produkt, rekvalifikační modul, integrační postupy, vytvořená či inovovaná vzdělávací pomůcka  apod.


D) Detailní členění výstupů a výsledků

	
	Kód
	Definice

	A Podle pohlaví
	Jedna podpořená osoba může vykazovat pouze jednu z uvedených charakteristik.

	· celkem
	00.A
	-

	· ženy
	00.F
	-

	B Podle znevýhodnění na trhu práce
	Jedna podpořená osoba může vykazovat několik uvedených charakteristik.

	· mládež do 25 let
	07.A
	Osoby do dokončeného 25. roku života v okamžiku zahájení čerpání podpory z projektu.

	· starší osoby nad 50 let
	08.A
	Osoby od dokončeného 50. roku života v okamžiku zahájení čerpání podpory z projektu.

	· osoby se zdravotním postižením
	09.A
	Osobami se zdravotním postižením jsou podle § 67 zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti fyzické osoby, které jsou orgánem sociálního zabezpečení uznány plně invalidními (osoby s těžším zdravotním postižením), částečně invalidními nebo zdravotně znevýhodněnými (osoby zdravotně znevýhodněné). Jedná se o osoby tělesně postižené, mentálně postižené, osoby s kombinovaným postižením a duševně nemocné.

	· nízkokvalifikovaní 
	10.A
	Osoby, které dokončily maximálně základní vzdělání.

	C Podle sociálního znevýhodnění
	Jedna podpořená osoba může vykazovat několik uvedených charakteristik.

	· etnické menšiny
	51.A
	Příslušníci etnických menšin, včetně romských komunit a osoby z odlišného sociokulturního prostředí. 

	· osoby bez přístřeší
	52.A
	Osoby bez přístřeší, bezdomovci a osoby pobývající v azylových domech. 

	· osoby po výkonu trestu
	53.A
	Osoby po výkonu trestu odnětí svobody či alternativního trestu, včetně osob opouštějících zařízení výkonu trestu.

	· oběti trestné činnosti
	54.A
	Do této skupiny patří oběti trestné činnosti, oběti domácího násilí a osoby komerčně zneužívané, včetně obětí obchodu s lidmi (např. prostituce, vykořisťování).

	· osoby pečující o závislého člena rodiny
	58.A
	Jedná se např. o osamělé rodiče  a osoby dlouhodobě pečující o závislého člena rodiny nebo partnera.

	· mladí lidé opouštějící ústavní zařízení
	59.A
	Lidé, kteří opouštějí ústavní zařízení a nemají potřebné sociální a ekonomické vazby nezbytné k jejich další integraci do společnosti a na trh práce.

	· osoby závislé a ohrožené závislostmi
	60.A
	Lidé, kteří se nemohou obejít bez určité látky (alkohol, drogy) nebo činnosti (např. gambleři) nebo lidé, kteří se pohybují v prostředí, které je může k takové závislosti přivést.

	D Podle postavení na trhu práce
	Jedna podpořená osoba může vykazovat pouze jednu z uvedených charakteristik.

	· zaměstnanci
	01.A
	Zaměstnanci jsou osoby, které jsou v pracovněprávním vztahu nebo ve služebním poměru pokud je činnost vykonávána v rozsahu delším než polovina stanovené týdenní pracovní doby a měsíční výdělek je vyšší než polovina minimální mzdy nebo v případě výkonu činnosti na základě dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr pokud měsíční odměna nebo průměrná měsíční odměna je vyšší než polovina minimální mzdy.

	· sebezaměstnaní
	02.A
	Sebezaměstnaní jsou osoby samostatně výdělečně činné, kdy za osobu samostatně výdělečně činnou se považuje fyzická osoba, která se pro účely důchodového pojištění podle § 9 zákona č. 155/1995 Sb., o důchodovém pojištění považuje za osobu samostatně výdělečně činnou.

	· dlouhodobě nezaměstnaní
	03.A
	Dlouhodobě nezaměstnaní jsou uchazeči o zaměstnání podle § 24 a násl. zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, kdy dlouhodobá nezaměstnanost je nad 6 měsíců u osob do 25 let a nad 12 měsíců u osob nad 25 let.

	· ostatní nezaměstnaní
	05.A
	Ostatní nezaměstnaní jsou uchazeči o zaměstnání podle § 24 a násl. zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, které nejsou dlouhodobě nezaměstnaní podle předchozí definice.

	· ostatní
	06.A
	Osoby, které nesplňují výše uvedené definice.

	E Podle typu organizace
	Jedna podpořená organizace může vykazovat pouze jednu z uvedených charakteristik.

	· velké podniky
	01.A
	Velké podniky jsou podniky nesplňující definici drobného, malého a středního podnikatele podle nařízení Komise (ES) č. 364/2004 ze dne 25. února 2004.

	· malé a střední podniky
	02.A
	Malé a střední podniky jsou definovány v nařízení Komise (ES) č. 364/2004 ze dne 25. února 2004. Za drobného, malého a středního podnikatele se považuje podnikatel pokud zaměstnává méně než 250 zaměstnanců a jeho aktiva, uvedená v rozvaze, nepřesahují korunový ekvivalent částky 43 mil. EUR, nebo má obrat za poslední uzavřené účetní období nepřesahující korunový ekvivalent 50 mil. EUR.

	· orgány veřejné správy
	03.A
	Orgány veřejné správy jsou Magistrát hl. m. Prahy, úřady městských části a orgány státní správy.

	· ostatní veřejné organizace
	04.A
	Ostatními veřejnými organizacemi jsou příspěvkové a rozpočtové organizace zřizované hl. m. Prahou, městskými částmi a orgány státní správy.

	· nestátní neziskové organizace
	05.A
	Nestátními neziskovými organizacemi jsou občanská sdružení podle zákona č.83/1990 Sb., o sdružování občanů, obecně prospěšné společnosti podle zákona č. 248/1995 Sb., o obecně prospěšných společnostech, církevní právnické osoby podle zákona č. 3/2002 Sb., o svobodě náboženského vyznání a postavení církví a náboženských společností, nadace a nadační fondy podle zákona č.227/1997 Sb., o nadacích a nadačních fondech, zájmová  sdružení právnických osob, pokud těmito osobami jsou výše uvedené NNO.

	· ostatní
	06.A
	Ostatní subjekty nesplňující výše uvedené definice.

	F Podle charakteru organizace
	Jedna podpořená organizace může vykazovat pouze jednu z uvedených charakteristik.

	· vzdělávací a poradenské organizace
	07.A
	

	· organizace poskytující služby zaměstnanosti
	08.A
	

	· organizace poskytující sociální služby
	09.A
	

	· ostatní
	11.A
	

	G Podle charakteru kurzu/programu
	Jeden podpořený kurz/program může vykazovat pouze jednu z prvních 3 uvedených charakteristik a pouze jednu z druhých 3 uvedených charakteristik.

	· krátkodobé
	21.A
	do 40 výukových hodin

	· střednědobé
	22.A
	40 - 300 výukových hodin

	· dlouhodobé
	23.A
	nad 300 výukových hodin

	· prezenční forma
	24.A
	Prezenční forma studia je forma, která umožňuje studentovi pravidelnou účast na výuce, tj. na přednáškách, seminářích, cvičeních a dalších vzdělávacích aktivitách 

	· distanční forma
	25.A
	Distanční forma vzdělávání je vzdělávací technologie, která je založena na řízeném samostatném studiu němž jsou vzdělavatelé (pedagogové) v průběhu vzdělávacího procesu trvale nebo převážně fyzicky odděleni od vzdělávaných (studujících). Distanční forma studia zcela vynechává nebo ve většině případů omezuje prezenční setkání na nezbytně nutné minimum. V maximální možné a didakticky odůvodněné míře využívá všech možných technických a technologických prostředků, kterými lze předat studujícímu studijní látku (obsah studia), kterými lze podpořit úspěšnost samostatného studia, průběžně kontrolovat a hodnotit studijní pokroky, organizovat a řídit studium, pomáhat studujícímu řešit studijní a případné další problémy se studiem související a v neposlední řadě také provádět závěrečné hodnocení výsledků studia.

	· kombinovaná forma
	26.A
	Kombinované studium obsahuje jak prezenční, tak distanční prvky výuky.

	H Podle vztahu k území JPD 2
	Jedna podpořená osoba může vykazovat pouze jednu z uvedených charakteristik.

	· cílová skupina z území JPD 2
	27.A
	Podpořené osoby mají trvalé bydliště na území vymezeném pro podporu z JPD 2 nebo vykonávají svou pracovní činnosti z více než 50 % na území  vymezeném pro podporu z JPD 2 nebo se účastní prezenční či distanční formy studia, které se převážně uskutečňuje ve vzdělávacích institucích na území  vymezeném pro podporu z JPD 2 (Území  vymezené pro podporu z JPD 2 zahrnuje tyto městské části: Praha 1; Praha 8; Praha - Březiněves; Praha - Ďáblice; Praha - Dolní Chabry; Praha 9; Praha 12; Praha – Libuš; Praha 14; Praha - Dolní Počernice; Praha 15; Praha - Dolní Měcholupy; Praha - Dubeč; Praha - Petrovice; Praha – Štěrboholy; Praha 19; Praha - Čakovice; Praha - Satalice; Praha – Vinoř; Praha 20; Praha 21; Praha - Běchovice; Praha - Klánovice; Praha – Koloděje)

	· cílová skupina mimo území JPD 2
	28.A
	Podpořené osoby mají trvalé bydliště, vykonávají svou pracovní činnosti z více než 50 % nebo se účastní prezenční či distanční formy studia, které se převážně uskutečňuje ve vzdělávacích institucích mimo území vymezeném pro podporu z JPD 2 (viz výše). 

	· nespecifikováno
	-
	V případě že nelze určit vztah podpořené osoby k území JPD 2 (v Monitorovacím listu je zaškrtnuto „nespecifikováno“) započítává se tato podpořená osoba z 31 % do detailního členění 27.A a z 69 % do detailního členění 28.A (Např. pokud u 7 podpořených osob je vztah k území JPD 2 „nespecifikováno“, pak se do detailního členění 27.A započítají 2 podpořené osoby a do detailního členění 28.A se započítá 5 podpořených osob).

	I Podle typu školy
	Jedna podpořená osoba či organizace může vykazovat pouze jednu z uvedených charakteristik.

	· základní školy
	34.A
	Podle zákona č.561/2004 Sb. o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání.

	· střední školy
	35.A
	Podle zákona č.561/2004 Sb. o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání.

	· vyšší odborné školy
	36.A
	Podle zákona č.561/2004 Sb. o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání.

	· vysoké školy
	37.A
	Podle zákona č.111/1998 Sb. o vysokých školách a o změně a doplnění dalších zákonů ve znění pozdějších předpisů
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